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 EXPEDIENTE 2026/409840/900-022/00001 

ACTA 
 
Selección de personal funcionario interino por programas, para la ejecución de programa de carácter 
temporal de personal directivo, personal formador y personal de apoyo a la orientación, para la puesta 
en marcha del proyecto de empleo y formación “RESTAURACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL 
Y PAISAJÍSTICO”; 
 

 
 

Sesión núm.2 
 

Siendo las 12:00 horas del día 27.04.2026, se reúnen de forma telemática, de conformidad con el 
artículo 17 de la Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del Sector Público, los siguientes componentes 
del Tribunal Calificador: 
 

 Presidenta: Doña Ana Martínez Pérez. 
 

 Secretario: Don Juan Carlos Gea García. 
 

 Vocales:  
 

o Don Pedro Julián Torrecillas Botía.  
 

 

VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS 

A continuación, el tribunal da lectura a la base Séptima de las reguladoras del proceso selectivo, 

según convocatoria aprobada por Resolución de Alcaldía núm. 38 de fecha de 09.02.2026, siendo 

objeto de valoración los siguientes méritos:  

 Experiencia profesional (Máximo 6,00 puntos). 

 Formación (Máximo 4,00 puntos). 
 

Analizada la documentación que obra en el expediente, el tribunal procede al otorgamiento de méritos 

conforme a lo especificado en el ANEXO I. 

Las puntuaciones finales del proceso selectivo quedan conforme a lo especificado en el ANEXO II. 

 
 

PROPUESTA DE SELECCIÓN PROVISIONAL 
 

De conformidad con la Base Octava de las que rigen el procedimiento, la selección del personal se 
realizará con arreglo a lo dispuesto en la Resolución de 9 de octubre de 2025, de la Dirección General 
de Formación Profesional para el Empleo, por la que se convocan para el año 2025 las subvenciones 
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públicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021. Para ello, en cumplimiento del Resuelve 
Undécimo relativo al Procedimiento de selección del personal de ejecución, se establece: 
 

 Se estará a lo dispuesto en el artículo 11 de la Orden de 13 de septiembre de 2021.  

 La selección del personal de ejecución se llevará a cabo según el procedimiento establecido 
por la entidad beneficiaria. Cualquiera que sea el sistema utilizado de selección, se deberá 
tener en cuenta la mayor adecuación de estas candidaturas a los puestos ofertados y a los 
requisitos establecidos en el resuelve décimo.  

 Una vez realizada la selección, la entidad beneficiaria enviará al órgano instructor, una 
propuesta provisional ordenada por orden de prelación del personal de ejecución, junto con 
la documentación acreditativa del cumplimiento de los requisitos, sin perjuicio de la facultad 
del órgano instructor para la consulta electrónica de los mismos salvo que conste en el 
procedimiento la oposición expresa de la persona interesada. Asimismo, este listado debe 
incluir personas en reserva, salvo en los supuestos de procesos de selección directa u otros 
donde no exista esta figura.  

 El órgano instructor realizará una comprobación del cumplimiento de los requisitos del 
personal de ejecución propuesto por la entidad, teniendo en cuenta la adecuación del perfil 
de cada una de las personas seleccionadas a los requisitos de esta convocatoria.  

Comprobado este extremo, el órgano instructor trasladará a la entidad su aceptación, en su 
caso.  

 En el caso de que el órgano instructor no acepte alguna persona candidata por no cumplir los 
requisitos, se lo trasladará a la entidad beneficiaria para que, en el caso de no existir reservas, 
seleccione otras personas candidatas.  

 Tras recibir la citada aceptación, la entidad beneficiaria publicará en su tablón de anuncios 
y/o página web el listado definitivo del personal de ejecución seleccionado, así como las 
correspondientes listas de personas en reserva, en su caso.  

 
En base a lo anterior, y de conformidad con las puntuaciones otorgadas, el Tribunal realiza la 
siguiente propuesta de selección provisional: 
 

 DIRECTOR 
 

 
 
Orden  Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

 
Puntuación 

Final 
Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

1 Fiol Ruiz, Juan Antonio **5192*** 6 3,05 10 19,05 

2 Martos Ruiz, José Antonio **9948*** 6 2,2 10 18,2 

3 Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 6 1,45 8,5 15,95 

4 Martínez Sánchez, Carmen **8439*** 6 2 7,5 15,5 

5 López Artero, Juan 

Francisco  
**5917*** 6 3,45 6 15,45 

6 Herraiz Soriano, Javier 
Juan 

**8419*** 6 2,8 6 14,8 

7 Rubio Tapia, Juan José **6004*** 6 0,7 7,5 14,2 
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8 Martínez Alcaina, María 

Josefa 
**2846*** 3,6 2,25 6 11,85 

9 Román Sánchez, Nuria **5289*** 6 3,5 0 9,5 

10 Jiménez Baena, Adoración **2570*** 6 1,05 0 7,05 

11 Sánchez Navas, María del 
Carmen  

**4675*** 5,46 1 0 6,46 

12 Aliaga Gea, María de los 
Ángeles 

**2665*** 0,1 1,65 3 4,75 

 
 

 ORIENTADOR 
 

 
 
Orden Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

 
 

Puntuación  
Final 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

1 
Fernández Gázquez, Ana 
María 

**2734*** 6 2,6 10 18,6 

2 Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 6 1,45 9,5 16,95 

3 
López Artero, Juan 
Francisco  

**5917*** 6 3,45 6 15,45 

4 
Martínez Alcaina, María 
Josefa 

**2846*** 3,6 2,25 8 13,85 

5 
Herraiz Soriano, Javier 
Juan 

**8419*** 6 2,8 0 8,8 

 
 

 FORMADOR 
 

 
Orden 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

 
 

Puntuación 
Final 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

1 
López Martínez, María 
Isabel  **5127*** 

6 

1,05 
9 

16,05 

2 
Zaragoza González, 
José Antonio 

**5299*** 6 1,25 7 
14,25 

3 Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 0,05 1,45 7 8,5 

 
 
 
Se concede un plazo de 3 días hábiles para alegaciones, a fin de subsanar las deficiencias o errores 
en que se hubiera podido incurrir. 
 
En caso de no presentarse, la propuesta quedará elevada a definitiva. 
 
Siendo las 14:00 horas se levanta sesión. 

 
El Tribunal. 
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ANEXO I 

 
 DIRECTOR 

 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

Jiménez Baena, Adoración **2570*** 6 1,05 

Herraiz Soriano, Javier Juan **8419*** 6 2,8 

Aliaga Gea, María de los Ángeles **2665*** 0,10 1,65 

López Artero, Juan Francisco  **5917*** 6 3,45 

Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 6 1,45 

Sánchez Navas, María del Carmen  **4675*** 5,46 1 

Martos Ruiz, José Antonio **9948*** 6 2,2 

Martínez Alcaina, María Josefa **2846*** 3,6 2,25 

Fiol Ruiz, Juan Antonio **5192*** 6 3,05 

Rubio Tapia, Juan José **6004*** 6 0,7 

Román Sánchez, Nuria **5289*** 6 3,5 

Martínez Sánchez, Carmen **8439*** 6 2 

 
 ORIENTADOR 

 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

Herraiz Soriano, Javier Juan **8419*** 6 2,8 8,8 

López Artero, Juan Francisco  **5917*** 6 3,45 15,45 

Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 6 1,45 16,95 

Martínez Alcaina, María Josefa **2846*** 3,6 2,25 13,85 

Fernández Gázquez, Ana María **2734*** 6 2,6 18,6 

 
 FORMADOR 

 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

Zaragoza González, José Antonio **5299*** 6 1,25 7 

Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 0,05 1,45 7 

López Martínez, María Isabel  **5127*** 6 1,05 9 
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ANEXO II 
 

 DIRECTOR 
 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

 
Puntuación 

Final 
Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

Jiménez Baena, Adoración **2570*** 6 1,05 0 7,05 

Herraiz Soriano, Javier Juan **8419*** 6 2,8 6 14,8 

Aliaga Gea, María de los Ángeles **2665*** 0,10 1,65 3 4,75 

López Artero, Juan Francisco  **5917*** 6 3,45 6 15,45 

Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 6 1,45 8,5 15,95 

Sánchez Navas, María del Carmen  **4675*** 5,46 1 0 6,46 

Martos Ruiz, José Antonio **9948*** 6 2,2 10 18,2 

Martínez Alcaina, María Josefa **2846*** 3,6 2,25 6 11,85 

Fiol Ruiz, Juan Antonio **5192*** 6 3,05 10 19,05 

Rubio Tapia, Juan José **6004*** 6 0,7 7,5 14,2 

Román Sánchez, Nuria **5289*** 6 3,5 0 9,5 

Martínez Sánchez, Carmen **8439*** 6 2 7,5 15,5 

 
 

 ORIENTADOR 
 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

 
 

Puntuación  
Final 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

Herraiz Soriano, Javier Juan **8419*** 6 2,8 0 8,8 

López Artero, Juan Francisco  **5917*** 6 3,45 6 15,45 

Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 6 1,45 9,5 16,95 

Martínez Alcaina, María Josefa **2846*** 3,6 2,25 8 13,85 

Fernández Gázquez, Ana María **2734*** 6 2,6 10 18,6 

 
 FORMADOR 

 

Nombre y Apellidos DNI 

Méritos 
Entrevista 
(máximo 

10 
puntos) 

 
 

Puntuación 
Final 

Experiencia 
Profesional 

(máx. 6 
puntos) 

Formación 
(máx. 4 
puntos) 

Zaragoza González, José Antonio **5299*** 6 1,25 7 14,25 

Sánchez Jiménez, Raquel **2819*** 0,05 1,45 7 8,5 

López Martínez, María Isabel  **5127*** 6 1,05 9 16,05 
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